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„Otvorte oči a hľadajte, či niekto nepotrebuje trochu času, účasti, trochu 

spoločnosti, starostlivosti. Možno je osamelý, zatrpknutý, chorý, nešikovný. Pre 

každého môžete niečím byť - pre starca i pre dieťa. Nenechajte sa zastrašiť, keď 

musíte čakať alebo experimentovať. Buďte pripravení aj na sklamania. Ukážte 

sa ľuďom ako človek.“ 

 

 Albert Schweitzer: nositeľ Nobelovej ceny za mier 
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Vážené dámy a páni ! 

 

Predkladáme Vám Výročnú správu Seniormed n.o. za rok 2024.  Oboznámime Vás  stručným 

prehľadom udalostí , ktoré sa uskutočnili v roku 2024 a činnosťou nášho zariadenia. 

Ako predchádzajúce roky, aj tento bol  pre nás veľmi náročný rok. Rastúce ceny , inflácia 

prinútili vedenie zariadenia prehodnotiť naše hospodárenie. Zaviedli sme úsporné opatrenia 

na všetkých úsekoch. Snažili sme sa dodržať  tieto opatrenia tak,  aby naši zamestnanci 

a hlavne prijímatelia sociálnych služieb nepocítili žiadne nevýhody .  

 

Starí ľudia po odchode do dôchodku sú často odstrčení bez reálnej vízie a ponuky pre seba 

aktualizáciu a sebarealizáciu. Celé dejiny ľudstva bola staroba obdobím múdrosti a 

odovzdávania pokladu životnej skúsenosti a odvahy mladým ľuďom. Našich seniorov, ktorí 

tvoria väčšinu našich prijímateľov sociálnej služby,  si veľmi vážime, majú kopu skúseností 

a môžeme sa od nich mnohému naučiť. Ich rozprávania sú poučné a inšpirujúce a dozvieme 

sa veľa o živote, ktorý žili, a aké to bolo „vtedy“. Sú pre nás inšpiráciou a vzorom, môžeme 

ťažiť z ich  skúsenosti  a poznatkov a my sa snažíme o nich postarať a podľa možnosti im 

pomáhať. 

Poskytovanie starostlivosti a pomoci  prijímateľom sociálnej služby   je našou  prvoradou 

úlohou. Vykonávame svoju činnosť  podľa svojich najlepších schopností a možností a 

poskytujeme svoje služby  k spokojnosti poberateľom sociálnych služieb a ich rodinným 

príslušníkom. 

Naším zámerom je svojimi službami pomáhať prijímateľom sociálnej služby zvyšovať 

sebestačnosť a poskytovať im takú mieru podpory, ktorá umožní v čo najväčšej kvalite a 

miere ich sebarealizáciu a posilnenie sociálnych kontaktov.  

Táto služba vôbec nie je ľahká, vyžaduje pri jej vykonávaní veľa lásky, empatiu, trpezlivosť, 

fyzickú aj psychickú záťaž. A hlavne dobré srdce. Preto by som sa chcel poďakovať všetkým 

našim zamestnancom za ich obetavú prácu, vytrvalosť, zodpovednosť , ľudskosť  s ktorou 

pristupujú k našim prijímateľom sociálnej služby. Želám im veľa síl pri vykonávaní tejto 

ušľachtilej práce. 

Ďakujem ! 

 

Ak sa sústredíte na hľadanie toho  dobrého v každej situácii, zistíte, že Váš život sa odrazu 

naplní vďačnosťou, pocitom , ktorý živí dušu! 

/ rabín Harold Kushner/ 

 

        MUDr. Vojtech Czókoly 

            Štatutár zariadenia 

 

 

 



1. Základné údaje 

 

Nezisková organizácia Seniormed n. o. so sídlom: Hlavná ulica 2/2 , 076 52 Veľký Horeš,                    

IČO: 45737959 vznikla na základe rozhodnutia Okresného úradu v Košiciach, podľa zákona                     

č. 213/1997 Z. z. o neziskových organizáciách poskytujúcich všeobecne prospešné služby v 

znení neskorších predpisov. Toto rozhodnutie nadobudlo právoplatnosť dňa 23.02.2012. 

Zakladateľom neziskovej organizácie je MUDr. Vojtech Czókoly. 

Nezisková organizácia Seniormed n. o. bola zriadená za účelom poskytovania  všeobecne 

prospešných  služieb: 

a) poskytovanie zdravotnej starostlivosti – ošetrovateľskej starostlivosti a liečebnej 

rehabilitácie 

b) poskytovanie sociálnych služieb, 

a. opatrovateľskej služby 

b. humanitárnej starostlivosti 

c. organizovanie spoločného stravovania 

d. prepravnej služby 

e. starostlivosti v zariadeniach sociálnych služieb  

c) vzdelávanie, výchova a rozvoj telesnej kultúry, rekvalifikačné služby, organizovanie 

kurzov, školení, seminárov a konferencií 

d) realizácia publikačnej činnosti, vytváranie podmienok pre voľnočasovú činnosť 

všetkých vekových kategórií obyvateľstva 

e) spolupráca so štátnymi, samosprávnymi a cirkevnými inštitúciami, súkromným 

sektorom za účelom realizácie verejnoprospešných podujatí, projektov a cieľov 

f) vytváranie účinných prostriedkov na pomoc sociálne slabším, nezamestnaným 

a marginalizovaným skupinám obyvateľstva 

Naším poslaním  je poskytovať sociálne služby v zmysle zákona o sociálnych službách, ako 

súčasť sociálnej politiky SR , Rešpektujeme  ľudskú dôstojnosť a základné  práva a slobodu, 

bez ohľadu na pohlavie, rasu, farbu pleti, jazyk, vieru a náboženstvo, príslušnosť k národnosti, 

etnickej skupine, zmýšľanie, majetok, rodinné, alebo iné postavenie.  

Našou hodnotou je úcta,  dôvera, úprimnosť, otvorenosť voči poberateľom sociálnej služby. 

Pri napĺňaní týchto hodnôt sa riadime vypracovanými štandardmi, vnútornými predpismi  

a etickým kódexom. Popri tom sa snažíme využívať nové poznatky v tomto sektore, 

zamestnanci sa zúčastňujú na rôznych školeniach, seminároch. Pravidelne sa zúčastňujeme na 

supervízii skupinovo či už individuálne. Associácia poskytovateľov sociálnych služieb v SR  

viackrát ročne organizuje konferenciu, na ktorej sa zúčastňujeme, kde dostávame informácie 

o predložených nových zákonoch a predpisoch. Môžeme porovnať postavenie poskytovateľov 

sociálnych služieb na Slovensku  s Českom či Poľskom alebo Nemeckom . Organizujú aj 

rôzne školenia pre odborný a obslužný personál. Nevynechávame možnosť učiť sa nové 

techniky pri opatrovaní prijímateľov sociálnej služby. Kladieme dôraz na potreby, záujmy, 

individualitu prijímateľov sociálnej služby. Hľadáme nové metódy pre vykonávanie našej 

práce, , skúmame nové trendy , ktoré nám umožnia pomôcť našim poberateľom služieb čo  

najdôstojnejšie a aktívne  prežitie staroby. 

  



2. Orgány neziskovej organizácie v roku 2024:  

 

V roku 2024  neboli žiadne zmeny  v orgánoch neziskovej organizácie.  

 

Orgány NO 

 

Riaditeľ: MUDr. Vojtech Czókoly, F.Rákócziho 9/A, 077 01 Kráľovský Chlmec 

 

Správna rada:  

- MUDr. Czókolyová Iveta, Mateja Bela 43, 077 01 Kráľovský Chlmec  

- JUDr. Czókoly Vojtech, Mateja Bela 43, 077 01 Kráľovský Chlmec 

- Ing. Hencelová Klára, Ruská 49, 076 77 Ruská 

- Mgr. Henrieta Demeter Ibos,  049 32 Kunová Teplica 18 

- Mgr. Mária Furiková, Fábryho 1246/39, 077 01 Kráľovský Chlmec 

 

Dozorná rada (revízor): Mária Ignác, Veľké Slemence 54, 076 77 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. Prehľad činností uskutočnených neziskovou organizáciou za rok 2024  

 

Hlavným cieľom nášho zariadenia bolo poskytovanie sociálnych služieb svojím 

prijímateľom v zariadení pre seniorov, v špecializovanom zariadení, v zariadení 

opatrovateľskej služby .  

Aj v roku 2024 sme sa zamerali na vytváranie vhodných podmienok, v ktorých sa môže  

poskytovať kvalitná sociálna služba pre ľudí odkázaných na pomoc iných.  

Snažili sme sa aby naše zariadenie nebolo iba miesto na bývanie, ale miesto, kde naši             

prijímatelia  cítili  istotu, porozumenie, lásku, obetavosť, aby každý jeden z prijímateľov sa 

cítil u nás príjemne, aby ich čas plynul  pokojne. 

Očakávame od našich zamestnancov trpezlivý a láskavý  prístup a aby boli  oporou 

každému z nich. 

V organizácii sú na prvom mieste potreby prijímateľov sociálnych služieb. V rámci 

skvalitňovania prevádzkových podmienok sme nakúpili nové pomôcky , ktoré uľahčujú 

každodenný život v zariadení ako hydraulická zdvíhacia stolička, toaletné vozíky, paraván, 

rehabilitačné pomôcky, chirurgická odsávačka, obnovili sme vybavenosť izieb, 

spoločenskej miestnosti. V roku 2024 sme zmodernizovali kuchyňu, boli nakúpené nové 

kvalitné zariadenia, ktoré uľahčujú prácu kuchárov pri vyhotovovaní kvalitných jedál. 

Poskytovateľ sociálnej služby sa zameriaval  na zabezpečenie každému prijímateľovi 

sociálnej služby prístup  k rôznym druhom aktivizácie, ktoré zohľadňujú potreby a 

preferencie prijímateľa a ktorých prostredníctvom môže rozvíjať svoje kognitívne 

schopnosti a zručnosti v oblasti zamestnávania, vzdelávania alebo v iných oblastiach tak, 

aby mohol naplniť predstavu o svojom sociálnom postavení v živote. Rozvoj zručností je 

prispôsobený osobným preferenciám prijímateľa sociálnej služby, jeho veku, zdravotnému 

stavu a individuálnym schopnostiam a môže obsahovať aj rozvoj každodenných zručností 

vrátane úkonov starostlivosti o seba.  

Odborní zamestnanci poskytovateľa sociálnej služby majú dostatočné a rôznorodé 

zručnosti a znalosti pri poskytovaní odborných činností určených zákonom pre daný druh 

sociálnej služby vrátane sociálneho poradenstva, sociálnej rehabilitácie a sú o nastavených 

postupoch a pravidlách informovaní. Podpora prijímateľov  sociálnej služby a ich rodín, 

blízkych osôb alebo opatrovníkov je orientovaná na podporu nezávislého života a 

začlenenie do komunity.  

Prijímateľom sociálnej služby je sprostredkovaná možnosť konzultovať a využiť podporu 

iných odborných pracovníkov z príslušných profesií a oblastí, ak si to sami  želajú.  

 

 

 

 



Organizácia mala v roku 2024 riadne zaregistrované sociálne služby: 

 

Zariadenie Počet PSS v roku 2024 

Zariadenie pre seniorov 30 

Zariadenie opatrovateľskej služby 10 

Špecializované zariadenie 20 

Štruktúra prijímateľov sociálnych služieb: 

- Počet vo veku od  27 do 65 rokov    4 

- Počet vo veku od  66 do 85 rokov  34  

- Počet vo veku nad 86 rokov   22 

V roku 2024 sa naši zamestnanci zúčastnili na Kurze prvej pomoci pre pracovníkov 

v sociálnych službách. Pravidelne je vykonávané  školenie zamestnancov v oblasti BOZP. 

Využili sme aj rôzne online školenia firmy Cygnus .  Associácia poskytovateľov sociálnych 

služieb v SR  tiež organizovala rôzne školenia , ktoré sme sa snažili využiť v čo najvyššej 

miere. 

SENIORMED n.o. - počet zamestnancov  k 31.12.2024 : 

Špecializované zariadenie, zariadenie opatrovateľskej služby, a zariadenie pre 

seniorov spolu      

Personálne obsadenie : 

Riaditeľ:  VŠ II . stupňa        1 

Sociálny pracovník : VŠ II.stupňa      3 

Sociálny pracovník : VŠ I.stupňa      1 

Hlavná sestra :  VŠ II. Stupňa      1 

Sestra :stredná zdravotná škola      1 

Opatrovateľ : stredná zdravotná škola- ošetrovateľstvo   3 

Opatrovateľ:  opatrovateľský kurz      12 

Adminikstratívný pracovník: stredná odborná škola s maturitou   3   

Kuchár       :   Odborné učilište + maturita      5 

Upratovačka : Odborné učilište      4 

Údržbár : Odborné učilište       2 

Spolu k 31.12.2024 :         36  

 

 

 

 

 

 



 

 

1. S novoročným koncertom sme privítali Nový rok 

 

 

 

 

 



2. „Zahrajme sa spolu”  

 

 

  
 

 

 

 

 



3. Vyrábali sme masky. 

 

 

 
 

 

 

 



4. Fašiangy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

5. Medzinárodný deň žien 

 

 

 

 

 

 

 



 

6. Terapia s Bibliou 

 

 
 

7. Ovocný deň 

 

 
 

 



8. Prípravy na Veľkú noc, a Veľká noc 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



9. Deň Zeme 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



10. Stavanie mája 

 

 
 

 

 
 

 

 



11. Deň Matiek

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



12. Opekanie  klobásky a slaniny 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

13. Láska kvitne v každom veku 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



14. Deň krásy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



15. Trh 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

16. Guláš párty 

 

 

 

 



 

 

17.  Plstenie 

 

 

 

18. Zákusky 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

19. Lečo – fest 
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20. Bohoslužba - každý týzdeň 

 

 

21. „Együtt veled” Diecézny deň – Borša 

 

22. Vyrezávanie tekvice 
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23. Medzinárodný deň seniorov 

 

   

24. Spomíname - Všetkých svätých 
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25. Jesenná kreativita, dekorácie 

    

   

26. „Hráme spolu” 
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27. Medovníky 

 

28. Adventný trh 
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29. Mikuláš 

             

 

30. Vianočna prednáška – základná škola - Borša  
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31. Vianočna prednáška – základná škola - Veľký Horeš  

     

 

32. Vianočný koncert 

       

 

 

 

 

 



Seniormed n.o., Hlavná ulica 2/2, 076 52 Veľký Horeš, IČO 45737959, DIČ 202 302 59 68 

33. Výzdoba vianočného stromčeka 

   

 

 

 

 

34. Vianoce - "Koľko lásky sa zmestí do krabice od topánok" 
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35. Premietanie filmov 
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36. Jubilanti 
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4. Ročná účtovná závierka a zhodnotenie základných údajov v nej 

obsiahnutých  

 

Nezisková organizácia účtuje v súlade s § 4 ods. 2 zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v 

znení neskorších predpisov v sústave podvojného účtovníctva z dôvodu prehľadného vedenia 

nákladov a výnosov súvisiacich s prevádzkou jednotlivých zariadení a neziskovej organizácie 

ako celku. Zároveň aj z dôvodu podania žiadosti o finančný príspevok na poskytnutie 

sociálnej služby podľa § 78a zákona č.448/2008 Z. z. o sociálnych službách a o zmene a 

doplnení zákona č.455/1991 Z. z. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení 

neskorších predpisov.  

 

Účtovná závierka predstavuje sústavu výstupných informácií z účtovníctva za obdobie od 

01.01.2024 do 31.12.2024. Účtovná závierka organizácie obsahuje: 

 

• Výkaz ziskov a strát 

• Súvaha  

• Poznámky. 

 

Tieto výkazy sú súčasťou podaného daňového priznania k dani z príjmov za rok 2024 

 

 

 

 

 

Prehľad základných údajov účtovnej závierky 

 

 

Výnosy v Eur Náklady v Eur Hospodársky výsledok 

1 001 828,57 1 001 608,45 220,12 

 

 

 

Prehľad stavu pohľadávok a záväzkov k 31.12.2024 

 

Pohľadávky: 1 023,71 €      

Záväzky: 60 681,76 €       

 

Prehľad stavu peňažných prostriedkov 

 

Stav peňažných prostriedkov k 31.12.2024 

Pokladňa:  7 239,48 €  

Bankový účet:  23 225,23 €   
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5. Výrok audítora k ročnej účtovnej závierke  

 

Správa audítora k ročnej účtovnej závierke za rok 2024 bude predložená do 30.6.2025 
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6. Prehľad o peňažných príjmoch (výnosoch) a výdavkoch (nákladoch)  

 

Príjmy (výnosy) v roku 2024 

 

Výnosy 2024 Suma (v eur) 

Úhrady od klientov 346 744,31 

Dotácie 646 290,87 

Príjmy z podielu zaplatenej dane z príjmu 3 583,23 

Dary 0,- 

Kreditné úroky 0,- 

Ostatné výnosy 5 210,16 

 

 

Neziskovej organizácii bola v roku 2024 poskytnutá dotácia na činnosť zariadenia 

z rôznych zdrojov v celkovej výške 646 290,87 €.  

 

 

Organizácia mala vlastné príjmy za poskytnutie zdravotnej starostlivosti a sociálnych 

služieb vo výške 346 744,31 €. Kreditné úroky predstavovali 0,- €. V roku 2024 organizácia 

prijala dary vo výške 0,- €.  

 

V roku 2024 sa vyčerpali príjmy z podielu zaplatenej dane z príjmu za rok 2023 vo 

výške 3 583,23 €.  

 

 

Výdavky (náklady)  v roku 2024  

 

Náklady 2024 Suma (v eur) 

Materiál 207 138,93 

Energie 19 522,26 

Opravy a udržiavanie 3 056,21 

Cestovné 17 415,45 

Služby 207 189,60 

Mzdové náklady 397 702,13 

Poistné na SP a ZP hradené zamestnávateľom 139 553,35 

Zákonné sociálne náklady 3 056,68 

Ostatné sociálne náklady 0,- 

Ostatné dane a poplatky 656,08 

Úroky 0,- 

Náklady na hospodársku činnosť 5 567,77 

Ostatné náklady 46,53 
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Odpisy 699,01 

 

 

 

Nezisková organizácia mala v roku 2024 výdavky na spotrebný materiál, ako napr.  

čistiace prostriedky, potraviny, zdravotnícke potreby, kancelárske potreby a krátkodobý 

majetok, vo výške 207 138,93 €. Na energie sa použila suma 19 522,26 €. Náklady na opravu 

a udržiavanie majetku organizácie boli vo výške 3 056,21 €.  

 

Výdavky na služby, ktoré zahŕňali nájom, zdravotnícke služby, spracovanie 

účtovníctva, poštovné, mobilné služby a iné, boli vo výške 207 189,60 €. V príslušnom roku 

organizácia použila na hrubé mzdy (čisté mzdy, daň za zamestnancov a odvody hradené 

zamestnancami) peňažné prostriedky vo výške 397 702,13 €, odvody hradené 

zamestnávateľom za zamestnancov boli vo výške 139 553,35 € a náhrady za nemoc platené 

zamestnávateľom a za BOZP 3 056,68 €.  

 

Daň z nehnuteľnosti bola vo výške 549,58 € a ostatné dane a poplatky 106,50 €. 

Ostatné náklady ako bankové poplatky, poistné  a iné boli vo výške 5 567,77 €. Odpisy 

nakúpeného dlhodobého majetku za rok 2024 predstavovali sumu 699,01 €. 

 

 

 

 

7. Ekonomicky oprávnené náklady na jedného prijímateľa sociálnej služby  

 

Nezisková organizácia poskytovala sociálne služby v štyroch zariadeniach. Ekonomické 

náklady na jedného klienta v jednotlivých zariadeniach v roku 2024 predstavovali:  

 

 

Zariadenie pre seniorov  

EON na 1 klienta/rok = 15 226,75 € 

Zariadenie opatrovateľskej služby 

EON na 1 klienta/rok = 16 066,08 € 

Denný stacionár  

EON na 1 klienta/rok = 0,- € 

Špecializované zariadenie 

EON na 1 klienta/rok = 19 356,55 € 
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8. Stav a pohyb majetku a záväzkov  

 

A K T Í V A  k  31.12.2024 

 

A.NEOBEŽNÝ MAJETOK       28 750,21   

     

B.OBEŽNÝ MAJETOK        81 802,64          

krátkodobé pohľadávky     46 598,51            

pokladnica            7 239,48           

bankové účty        23 225,23 

              

C.ČASOVÉ ROZLÍŠENIE SPOLU                       0,-                    

 

MAJETOK SPOLU:                         110 552,85  EUR    

 

 

 

P A S Í V A   k  31.12.2024 

 

A. VLASTÉ ZDROJE KRYTIA MAJETKU            - 22 661,29        

 

B. CUDZIE ZDROJE SPOLU     95 002,64          

 

C. ČASOVÉ ROZLÍŠENIE SPOLU    38 211,50           

 

VLASTÉ ZDROJE  A CUDZIE ZDROJE SPOLU   110 552,85   EUR 
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9.   Záver 

 

Nezisková organizácia Seniormed, n. o. vznikla za účelom poskytovania 

verejnoprospešných služieb zameraných najmä na poskytovanie sociálnych služieb. Jej 

činnosť v roku 2024 spočívala v poskytovaní sociálnych služieb pre 60 prijímateľov v troch  

zariadeniach. V roku 2024 bol kladený dôraz na dodržiavanie rozpočtovej a finančnej 

disciplíny. Výdavky boli zabezpečované hospodárne pri zabezpečovaní potrieb, starostlivosti 

a pomoci  obyvateľom, ako aj zamestnancom. Zamestnanci počas celého roka 2024 

zabezpečovali  komplexnú sociálnu starostlivosť a pomoc  klientom. Cieľom všetkých 

zamestnancov zariadenia bolo a je aj naďalej, umožniť prijímateľovi sociálnej služby bez 

výraznejšieho dopadu na doterajší spôsob života vhodne voliť nástroje a formy sociálnej 

pomoci, bez porušenia ľudských práv a slobôd s vysokou mierou tolerantnosti a trpezlivosti. 
Naším hlavným cieľom je vytvárať podmienky pre zvyšovanie kvality našich služieb, aby 

naši prijímatelia boli spokojní, cítili sa v bezpečí  a  poskytnúť im pocit domova. 

 

 Táto výročná správa bola prerokovaná  správnou radou. Výročná správa bude 

umiestnená v centrálnom registri účtovných závierok, v mieste sídla neziskovej organizácie a 

na webovej stránke www.seniormed.sk. 

 

 

 

                                                                             

 

         

 

 

 
       MUDr. Vojtech Czókoly 

                 Riaditeľ 
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10. Účtovná závierka 
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